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ANEXO III - REQUISITOS PARA POSSE E ATRIBUICOES DO CARGO
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.011/2004
REQUISITOS: Ensino médio completo; habilitagdo em datilografia, digitacdo e
microcomputador;
aprovagdo em Concurso Publico.
ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Organizar e executar atividades administrativas e de apoio a
trabalhos técnicos, como levantamentos, analises e compilagdo de dados, elaboracdo de pareceres e
relatorios em geral, acompanhamento de legislacdo especifica, distribuicao de tarefas e outras necessarias
a consecugio dos objetivos de sua area. DESCRICAO DETALHADA: Planeja, executar e controlar os
trabalhos de rotina do setor onde estiver lotado, bemcomo supervisionar servidores, distribuindo tarefas
e prestando-lhes orientagdo necessaria; Preparar pareceres e informagoes, efetuando levantamentos de
dados, preparandoredigindo relatorios, demonstrativos e correspondéncia oficiais; Examinar, instruir e
informar processos sobre assuntos de sua area de atuagdo; Proceder a analise dos documentos de rotina da
area, conferindo sua exatiddo, a partir denormas vigentes; Analisar os problemas ocorridos fora da rotina,
verificando documentos, normas eregulamentos vigentes, visando propor alternativas viaveis; Participar
sobre orientacdo das fases de planejamento, organizag¢do, coordenagdo e ouexecugdo, assim como,
controle das atividades desenvolvidas no 6rgdo; Executar tarefas administrativas e de apoio técnico quando
necessario; Acompanhar e sugerir atualizagdo das normas pertinentes a sua area; Solicitar providéncias para
conserto de maquinas de escritdrio, reparo de moveis,equipamentos e instalagdes diversas; Consolidar
mensalmente dados estatisticos referentes aos atendimentos especializados,ambulatoriais e hospitalares
feitos a comunidade e aos servidores; Informar e atender aos usuarios e ao publico em geral,
solicitagdes ou reclamagoesreferentes as atividades ligadas a sua area de agfo; Transcrever dados de
documentos-fonte, armazenando-os no computador, de acordo como programa utilizado e efetuar consultas
em terminais de video; Executar atividades de ambito social, contatos com entidades, associagbes e
visitas acampo; Executar atividades relacionadas com  compras, estudando pedidos,
consultando fornecedores e efetuando e controlando pagamentos; Classificar e arquivar sistematicamente
cartas, fichas, documentos, fitas e outros materiais; Manter atualizados 0s arquivos
completando-os e aperfeicoando o sistema declassificagdo; Organizar e executar atividades
de alistamento militar, dando instrug¢des e orientagdes conforme normas estabelecidas pelo Ministério do
Exército; Fazer os registros e o controle do Alistamento Militar, preenchendo os certificados e formularios
proprios e encaminhando-os ao Ministério do Exército, prestando as informagdes necessarias; Preencher
o Documento de Arrecadacdo Federal-DARF, das Taxas Federais incidentes sobre os atos praticados
relativos ao servigo militar emitindo mapa de controle;Promover as campanhas de divulgacdo do Servico
Militar, conforme determinac¢do do Ministério do Exército; Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.544/202; Lei n.° 1.552/23

REQUISITOS: Diploma de graduacdo em nivel médio completo; habilitagao especifica para o cargo; ter
concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga horaria minima de quarenta horas;
aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Sio atribui¢cdes dos ocupantes do cargo de o exercicio de atividades de vigilancia,
prevengao e controle de doencas endémicas e infectocontagiosas e promogao da saide, mediante agoes de
vigilancia de endemias e seus vetores, inclusive, se for o caso, fazendo uso de substincias quimicas,
abrangendo atividades de execugdo de programas de salide, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.
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CARGO: AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.011/2004; Lei n.° 1.544/2023

REQUISITOS: nivel superior completo, habilitacdo equivalente, com formag¢do em matéria
relacionada a ciéncia ambiental; Aprovagdo em concurso publico.

ATRIBUICOES: O Agente de Defesa Ambiental tem como fungdo promover a educagio, orientando o
publico sobre os cuidados existentes para garantir a preservacdo do meio ambiente, € o seu controle de
qualidade; devendo garantir o correto funcionamento do sistema de vigilancia, monitoramento e coibicao
de infratores, e combater os danos causados pelo homem, a natureza.

Sao atribuicdes dos titulares do cargo de Agente Ambiental:

I — fiscalizag@o;

II — prestacdo de suporte e apoio técnico especializado as atividades dos Analistas Ambientais;

III — execugdo de atividades de coleta, selegado e tratamento de dados e informagoes especializadas voltadas
para as atividades finalisticas; e

V — orientagdo e controle de processos voltados as areas de conservacdo, pesquisa, protecdo e¢ defesa
ambiental.

CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.011/2004

REQUISITOS: 4% serie do ensino fundamental; aprovagdo em concurso publico.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Exercer vigilancia em estabelecimentos piiblicos,
percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios,
roubos e outras anormalidades, bem como controlar e orientar o acesso depessoas aos prédios e
demais instalagdes.

DESCRICAO DETALHADA: Executar ronda diurna e noturna nas dependéncias dos
estabelecimentos publicos, observando a entrada, transito e saida de pessoas e bens, para evitar
roubos, atos de violéncia e outras infracdes a ordem e seguranga; Verificar se portas e janelas,
portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas
e elétricas, para constatar possiveis irregularidades e adotar providéncias para evitar incéndios e
outros danos; Controlar e orientar o acesso de pessoas aos prédios e demais instalagdes publicas;
Prestar informagdes a servidores e ao publico em geral, pessoalmente ou por telefone; Zelar pela
conservagao e guarda do material de trabalho; Exercer vigilancia em pragas, logradouros publicos,
centros esportivos, creches, centros de satide, estabelecimentos de ensino e outros bens publicos
municipais, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a
protecdo, a manuten¢do da ordem, evitando a destrui¢do do patrimdnio publico; Inspecionar as
dependéncias da organizacao, efetuando ou supervisionando os trabalhos de limpeza, remog¢ao ou
incineracao de residuos, para assegurar o bem-estar dos ocupantes; Desenvolver outras fungdes da
mesma natureza, eventuais ou ndo, ligadas a sua areade atuagao.

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.544/2023

REQUISITOS: - Diploma de graduagao em nivel superior ou habilitagdo legal equivalente, com formagao
em matéria relacionada a ciéncia ambiental; Aprovacdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Sao atribui¢gdes dos ocupantes do cargo de Analista Ambiental o planejamento
ambiental, organizacional e estratégico afetos a execugdo das politicas municipais de meio ambiente
formuladas no dmbito do Municipio, em especial as que se relacionem com as seguintes atividades:

I — regulagdo, controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria ambiental;
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II — monitoramento ambiental;

IIT — gestao, protecdo e controle da qualidade ambiental;

IV — ordenamento do territorio e dos recursos naturais;

V — conservagdo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecao; e
VI — estimulo e difusdo de tecnologias, informacao e educagdo ambientais.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.011/2004

REQUISITOS: saber ler e escrever; aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES DESCRICAO SUMARIA: Executar servicos de apoio, como entrega de
correspondéncias e outros documentos, limpeza, conservagdo ¢ manutengdo de bens e materiais, servir
bebidas, lanches, merenda e operar elevadores, dentre outros. DESCRICAO DETALHADA: Operar
maquina reprografica para reproducdo de documentos diversos em tamanho normal, ampliado ou reduzido;
Executar servigos internos, entregando documentos, correspondéncias, processos ¢ encomendas; Efetuar
servigos de pagamento e recebimento do 6rgdo ou instituigdes bancarias e comerciais; Fazer limpeza em
geral, varrendo, lavando, removendo o po, encerando dependénciase limpando imoéveis, janelas,
equipamentos e outros; Executar atividades de remog¢@o, montagem e desmontagem de mobiliarios,
equipamentos e seus componentes, bem como auxiliar na execugdo de qualquer servigobracal, quando
necessario; Executar trabalho de carregamento e descarregamento, auxiliando no transporte de materiais
em geral; Executar servigos de preparagdo, lavagem, secagem de roupas hospitalares; Efetuar servigos
auxiliares no preparo de refei¢des e lanches, lavando, descascando e cortando os alimentos a serem
utilizados; Confecciona pecgas simples de roupas hospitalares e efetuar pequenos reparos, quando
necessario; Auxilia os profissionais de outras classes de cargos na execugao de suas fungdes, desenvolvendo
atividades manuais leves e/ou pesadas; Executa fungdes de jardinagem em geral, utilizando maquinas,
ferramentas e equipamentos, inclusive micro-trator aparador de grama; Executa servigos de copa em geral,
preparando café, cha, suco e pequenos lanches, bem como servi-los e ainda, providenciar limpeza e
utensilios e organizar copa para tender as necessidades do servigo; Desenvolve outras fungdes de zeladoria
dos bens e unidades da prefeitura; Desenvolve outras fungdes da mesma natureza, eventuais ou nao, ligadas
a sua area de atuagao.

CARGO: ENFERMEIRO - PSF

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.092/2008

REQUISITOS: Curso de graduacdo em Enfermagem - Registro no Conselho Regional de
Enfermagem; Aprovacdo em Concurso Publico no Programa PSF.

ATRIBUICOES DESCRICAO SUMARIA: Orientar ¢ acompanhar a satide da mulher; pré-natal,
criangas e idosos; prevengdo de cancer uterino, de mama e cérvico; orientar as familias quanto ao
controle de verminoses, hipertensdo e diabetes; doengas respiratorias, hanseniase, tuberculose, etc;
realizacdo devisitas domiciliares e palestras comunitarias; vacinas; acompanhamento da aplicagdo do
receituario médico; realizagdo de curativos; auxilio nos procedimentos cirurgicos; € o desempenho e
outras atividades correlatas. DESCRICAO DETALHADA: Realizar cuidados diretos de enfermagem
nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicago para a continuidade das assisténcia prestada;
planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF4; executar as agdes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso, no nivel de sua
competéncia; executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemiologica e sanitaria; realizar agoes
de satide em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervengao na Atengao Basica, definidas naNorma Operacional da
Assisténcia a Saude — NOAS 2001; aliar a atuagdo clinica e pratica dasaude coletiva; organizar e
coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude

41



Q Etiianmnn
O AUAE ORAAD
PREFEITURA DO MU’NICiPIO DE GOIANDIRA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023
EDITAL N.° 01/2023- ABERTURA E REGULAMENTO

CONSOLIDADO (ED. N.° 04/2023 e 05/2023)

mental, etc.; supervisionar e coordenar agdes paracapacitagdo dos Agentes Comunitario de Satude e de
Auxiliares e Técnicos de Enfermagem,com vistas ao desempenhos de suas fungdes.

CARGO: FARMACEUTICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.544/2023

REQUISITOS: Curso superior completo em Farmacia e Registro Profissional; - Aprova¢ao em Concurso
Publico.

ATRIBUICOES: Fungdes/atribuigdes: Exercer todas as atividades tipicas da profissdo na farmacia
municipal e/ou centro de distribui¢do de medicamentos do Municipio; supervisionar e orientar 0 processo
de compra de medicamentos e demais produtos para a farmacia municipal; estabelecer critérios para suprir
a demanda de medicamentos com qualidade, quantidade e menor custo, de forma que ndo haja sobra, nem
falta de medicamentos para a populacdo local; participar do planejamento, estruturacdo e organizagdo da
assisténcia farmacéutica; executar, acompanhar e assegurar a aquisicdo dos medicamentos, bem como
receber e armazenar adequadamente os medicamentos, promovendo a correta distribuicdo de
medicamentos; ofertar diversos servigos para os usuarios dos sistemas de saide, acompanhamento
farmacoterapéutico; manejo de problemas de satde autolimitados; educagdo em saude; revisdo da
farmacoterapia; rastreamento em saude; organizar e recuperar material de trabalho, lavando, secando,
separando e embalando; dispensar medicamentos imunobiologicos, cosméticos, alimentos especiais e
correlatos; produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobiologicos, domissanitarios e
correlatos; garantir a qualidade de produtos e servigos farmacéuticos; coordenar a politica de medicamento
e de servigos; supervisionar o armazenamento, distribui¢do e transporte de produtos; efetuar pesquisas
tecnocientificas; fiscalizar estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional; administrar
estabelecimento; executar outras atividades afins.

CARGO: FISCAL DE OBRAS, POSTURAS E TRANSITO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.453/2020

REQUISITOS: - 2° (segundo) grau completo; Aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Fiscaliza estabelecimentos comerciais, feiras, diversdes
publicas, verificando o cumprimento das legislagGes relativas a execucao de obras, loteamentos, seguranga
das construcdes e edificacdes, palcos, palanques, instalagdes, maquinas e equipamentos em locais de
reunides e aglomerados de pessoas, acompanhar e fiscalizar os atos pertinente as posturas municipais,
fiscalizar e a instalag@o de engenhos de midia exterior para verificar a seguranga que oferecem, das normas
de transito de competéncia municipal, cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente, cumprir e fazer a
legislagdo disciplinadora de sua area de atuacdo especialmente para garantir a seguranga e o bem estar da
comunidade. = DESCRICAO DETALHADA: - Efetua comandos gerais, autuando ambulantes e
comerciantes que exercem atividades sem a devida licenga, garantindo o cumprimento de normas e
regulamentos do municipio; - Executa tarefas referentes ao controle e fiscalizacdo sobre o horario do
comércio, acompanhando e sugerindo normas de procedimento, para assegurar seu funcionamento; realiza
vistorias nos estabelecimentos comerciais em geral, os feirantes para o licenciamento de suas atividades,
bem como as instalagdes do profissionais autdnomos, inspecionando e adentrando no local para verificar
as condi¢des de seguranca, visando o bem estar social; - Atende as reclamagdes do publico em geral quanto
aos problemas que possam prejudicar o seu bem-estar, seguranga e tranquilidade, o sossego publico com
referéncia as residéncias, aos estabelecimentos comerciais, as induastrias ou aos prestadores de servigos,
fiscalizando e fazendo cumprir as disposi¢cdes do Codigo de Posturas. Inspeciona estabelecimentos que
lidam com géneros alimenticios e similares; Vistoria de imdveis em construgao, verifica se os projetos estdo
aprovados e com a devida licenga; Notificacdo aos construtores ou proprietarios de obras que estejam
irregulares para legalizar a construgdo; Mantém-se atualizado sobre politica de fiscalizacdo de obras,
acompanhando as alteragdes e divulgagdes em publicagdes especializadas, colaborando para difundir a
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legislacdo vigente; Autua e notifica os que cometerem infragdes, informando-os sobre a legislagdo, visando
a regularizagdo e o cumprimento da Lei; Fiscaliza e acompanha a construgdo de edificacdes desde a
aprovagao de projetos até o acabamento final e expedi¢ao do termo de habite-se e a execugao de loteamento,
remanejamento, conforme definido no Codigo de Edificagdes e na Lei de Loteamentos; - Fiscaliza
quaisquer outros servicos de engenharia previsto no Coédigo de Edificagoes do Municipio, ou atividades
regulamentadas no Codigo de Posturas; - Fiscalizar outdoor, faixas, luminarias e outros meios de
publicidade no Municipio; - Vistoriar os diversos meios de publicidade no Municipio, informando a
situacdo encontrada; - Promove a interdi¢ao de estabelecimentos de atividades econdmicas, o embargo e
execucdo de obras e loteamentos; - Aplica corretamente o seu poder de policia, usando como ponto de
apoio a legislagdo competente; - Lavrar notificagdes, intimagdo, autos de infracdo, de apreensdo e de
interdicao e termo de embargos; as tarefas regulares a serem desenvolvidas na area de transito compreende
a fiscalizagdo e orientacdo aos motoristas, pedestres; as pessoas fisicas e juridicas que exploram atividades
de transportes de cargas e passageiros em geral, inclusive coletivos e escolares no Municipio,
principalmente quanto a seguranga, obediéncia as normas e a sinalizagdo de transito, informando a todos
sobre a legislacdo de transito e transportes, emite relatorios, laudos, termos, pareceres, lavra pegas fiscais
proprias do ato fiscalizador, inclusive de imposi¢do de penalidades, realiza servigos internos e externos,
inclusive informatizados, relacionados com a Administracdo do Sistema de Transito e Transportes no
Municipio. Instrui processos fiscais e administrativos na sua area de competéncia. Desenvolve outras
funcdes da mesma natureza, eventuais ou nao, ligadas a sua area de atuacao.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.011/2004

REQUISITOS: 2° grau completo; aprovagdao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Exerce atividades de fiscalizagdo e arrecadagio
tributdria junto aosestabelecimentos sujeitos apenas a taxa de licenca ou ao regime de estimativa,
aos profissionais liberais ou autonomos, orientando os contribuintes infratores para assegurar
ocumprimento da legislacdo tributdria do Municipio. DESCRICAO DETALHADA: Fiscaliza
estabelecimento industriais, comerciais e prestadores de servigos, verificando a correta inscri¢ao
quanto ao tipo de atividades, recolhimento de taxas e tributos municipais, oulicenca de
funcionamento, para notificar as irregularidades encontradas; Fiscaliza o cumprimento da
legislagdo Municipal; Faz vistorias de menor complexidade nas atividades comerciais
localizadas e ambulantesinfratores em geral; Autua, notifica os contribuintes que cometerem
infracdes e informa-os sobre a legislacdovigente, visando a regularizacdo da situagdo e o
cumprimento da lei; Exerce atividades de planejamento, inspecdo, controle e execucdao dos
trabalhos defiscalizacao e arrecadagao tributaria; Desenvolve outras fungdes da mesma natureza,
eventuais ou ndo ligadas a sua area deatuacio.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.544/2023

REQUISITOS: Curso Superior Completo em Fisioterapia; registro no Conselho de Classe competente;
aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Prestacio de servicos ao Municipio de Goiandira na sua 4rea de graduagio, em especial
para atuar na prevencao, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, em nivel individual e coletivo. Dessa
forma, objetiva-se encaixar o papel do fisioterapeuta no ambito da satide publica e sua inclusdo no Programa
de Saude da Familia (PSF), além de entender suas atividades dentro de um aspecto preventivo e como atuar

43



O

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GOIANDIRA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023
EDITAL N.° 01/2023- ABERTURA E REGULAMENTO
CONSOLIDADO (ED. N.° 04/2023 e 05/2023)

junto a populacdo, auxiliando toda a equipe de saude. Para isso, um profissional capaz de estudar e
investigar o0 movimento humano e as fun¢des corporais ¢ fundamental. Associado ao PSF, suas praticas se
traduzem em um novo modelo de atengdo que privilegia toda a comunidade. Em atuac@o na satide da fami-
lia, seu trabalho ganha resolutividade e efetividade, oferecendo ag¢des de baixo custo, criando vinculo com
a comunidade, valorizando a profissdo e garantido o reconhecimento de sua profissdo por todos que a
assistem. O PSF surge, assim, como mais uma oportunidade para o fisioterapeuta desenvolver suas
habilidades no ambito social oferecendo ao individuo uma melhora na qualidade de vida. Por meio de uma
alta motivagdo do paciente, também garante uma educac¢do continuada e possibilita a recuperacdo da
harmonia do corpo e do convivio social.

CARGO: MECANICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein. 1.011/2004

REQUISITOS: 1° grau completo com formacdo especifica e carteiranacional de habilitacdo,
categoria “D”; experiéncia comprovada de 02 (dois) anos; aprovagdo em Concurso Publico.
ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Conserta automdveis em geral, efetuando a reparagio,
manutencdo e conservacio, visando assegurar as condigdes de funcionamento. DESCRICAO
DETALHADA: Examina os veiculos e maquinas rodoviarias, inspecionando diretamente, ou por meio de
aparelhos ou banco de provas, para detectar os defeitos e anormalidades defuncionamento; Efetua a
desmontagem, procedendo ajustes ou substitui¢do de pegas do motor, dos sistemas de freios, de ignicao, de
direcdo, de alimentagdo de combustivel, de transmissdo e¢ de suspensdo, utilizando ferramentas e
instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e assegurar o seu funcionamento; Recondiciona o
equipamento elétrico do veiculo ou maquina rodoviaria, o alinhamentoda direcéo e a regulagem dos fardis,
enviando a oficinas especializadas as partes mais danificadas, para complementar a manutencéo do veiculo;
Orienta e acompanha a limpeza e lubrificacdo de pegas e equipamentos, providenciando os acessorios
necessarios para a execucao dos servigos; Efetua a montagem dos demais componentes dos veiculos e
maquinas rodoviarias, guiando-se pelos desenhos ou especificagdes pertinentes, para possibilitar sua
utilizagdo; Testa os veiculos e maquinas uma vez montados, para comprovar o resultado dos servigos
realizados; Corrige desgastes em pecas e equipamentos, consertando perfuracdes e efetuando consertos e
soldagem em bracadeiras de motoniveladoras, placas de transito e outros, visando a utilizacdo e a
conservagdo das mesmas; Executa tarefas de faxina e organizacdo do local de trabalho, assegurando as
condigdes adequadas para realizacdo das atividades; Testa o veiculo uma vez montado, dirigindo-o na
oficina ou fora dela, para comprovar o resultado dos servigos executados; Desenvolve outras funcdes da
mesma natureza, eventuais ou ndo, ligadas a sua area de atuagao.

CARGO: MOTORISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein. 1.011/2004

REQUISITOS: 4? série do ensino fundamental; 01 (um) ano de experiéncia comprovada; Portador
da carteira nacional de habilitacdo, Categoria “D”; aprovagdo em Concurso Publico.
ATRIBUICOES DESCRICAO SUMARIA: Conduzir veiculos de pequeno, médio e grande
porte, no interesse da Prefeitura. Conduzir veiculos de pequeno, médio e grande porte, no
transporte de passageiros e cargas em geral. Participar e orientar o carregamento e
descarregamento de equipamentos e materiais diversos; Executar pequenos reparos no veiculo
em carater de emergéncia; controlar quilometragem e consumo de combustivel do veiculo,
bem como a movimentacdio de passageiros e mercadorias transportadas; DESCRICAO
DETALHADA: Dirigir automéveis utilizados no transporte oficial de passageiros; Registrar no
mapa de controle, dados referentes a itinerario, horario de saida echegada e outros; Manter
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o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservacdo econdigdes de
funcionamento, comunicando a quem de direito as falhas verificadas; Efetuar pequenos reparos
de emergéncia; Providenciar abastecimento dos veiculos; Comunicar a ocorréncia de fatos de
avarias relacionados com o veiculo sob suaresponsabilidade; Vistoriar o veiculo a ser utilizado,
verificando o nivel de dgua, combustivel, lubrificantee outros; Examinar as ordens de servigo,
verificando o itinerario a ser percorrido e aprogramacdo estabelecida; Dirigir caminhdo
basculante e outros, conduzindo-os a central de operagdo eposteriormente ao local dos reparos;
Dirigir o 6nibus, transportando a equipe de manuten¢do aos locais preestabelecidos; Dirigir o
caminhdo basculante, as jazidas de areia, brita, etc., para o abastecimentodas obras; Zelar pela
manuten¢do do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos;

Desenvolve outras fungdes da mesma natureza, eventuais ou nao, ligadas a sua areade atuagao.

CARGO: NUTRICIONISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.544/2023

REQUISITOS: - Curso Superior Completo em Nutricdo;- Registro no Conselho de Classe competente;
Aprovagao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Desempenhar atividades de planejamento, coordenagdo, supervisio de servigos ou
programas de nutri¢ao e alimentacao, avaliando as caréncias nutricionais para elaboragao de cardapios para
a Merenda Escolar, Unidades de Satde, Unidades Sociais e outros que se fizerem necessarios. Ministrar
palestras e cursos; identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos, bem
como compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar programas de
alimentacdo basica para os estudantes da rede escolar municipal, para as criangas das creches, para as
pessoas atendidas nos postos de saide e nas demais unidades de assisténcia médica e social da Prefeitura;
acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua eficiéncia; supervisionar
os servigos de alimentagdo promovidos pela Prefeitura, visitando sistematicamente as unidades, para o
acompanhamento dos programas e averiguacao do cumprimento das normas estabelecidas; acompanhar e
orientar o trabalho de educagdo alimentar realizado pelos professores da rede municipal de ensino e das
creches; elaborar cardapios balanceados e adaptados aos recursos disponiveis para os programas
assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura; planejar e executar programas que visem a melhoria das
condi¢des de vida da comunidade de baixa renda no que se refere a difundir habitos alimentares mais
adequados, de higiene e de educag@o do consumidor; participar do planejamento da area fisica de cozinhas,
depdsitos, refeitorios e copas dos Orgdos municipais, aplicando principios concernentes a aspectos
funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizacdo dessas dependéncias; elaborar previsdes de
consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as quantidades necessarias a
execucdo dos servigos de nutri¢do, bem como estimando os respectivos custos; realizar pesquisas no
mercado fornecedor, seguindo critério custo qualidade; emitir parecer nas licitagdes para aquisicdo de
géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necessarios para a realizagdo dos programas; participar das
atividades do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAM; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagfo; participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das agdes de
educacdo em saude; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao; participar de grupos de trabalho
e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
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oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio, compativeis com sua especializacao
profissional, preencher relatorios e alimentar sistemas informatizados no tocante a fungdo e realizar outras
atribuicdes compativeis com sua especializag@o profissional.

CARGO: OFICIAL DE SERVICOS GERAIS (MERENDEIRA)

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein. 1.011/2004

REQUISITOS: 4% série do Ensino Fundamental; aprovagdo em Concurso Publico
ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuigio
demerenda, selecionando alimentos, preparando refeigdes ligeiras e distribuindo-as aos comensais,
para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros. DESCRICAO
DETALHADA: Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo de merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrugdes estabelecidas, para obter
melhor aproveitamento e conserva¢do dos mesmos; Selecionar os ingredientes necessarios ao
preparo das refei¢des, separando-os, medindo-os de acordo com o cardapio do dia para facilitar a
utilizacdo dos mesmos; Preparar as refeigdes, lavando, descascando, cortando, temperando,
refogando, assando e cozendo alimentos diversos de acordo com a orientacao superior paraatender
ao programa alimentar estabelecido; Distribuir as refeicdes preparadas, entregando-as conforme
rotina determinada, para atender os comensais; Registrar o nimero das refei¢des distribuidas,
anotando-as em impresso proprio, para possibilitar célculos estatisticos; Elaborar pesagem e
registro das sobras e restos alimentares, utilizando balangas apropriadas e anotando os resultados
em fichas especificas, para permitir a avaliacdoda aceitagdo dos alimentos pelos comensais;
Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o, por pecas € respectivas
quantidades, para manter o estoque e outras extravios; Receber ou recolher loucas e talheres apos
as refei¢des, colocando-os no setor de lavagem, para determinar a limpeza dos mesmos; Manter a
ordem, higiene e seguranca do ambiente de trabalho, observando as normase instrugdes, pra
prevenir acidentes; Dispor quanto a limpeza da louga, talheres e utensilios, empregados no preparo
das refei¢des providenciando sua lavagem e guarda para deixa-los em condi¢des de uso imediato;
Desenvolve outras fungdes da mesma natureza, eventuais ou ndo, ligadas a sua area de atuagdo.

CARGO: ODONTOLOGO - PSF

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.092/2008

REQUISITOS Curso de graduacdo em Odontologia; Registro no Conselho Regional de
Odontologia; Aprovagdo em Concurso Publico no Programa PSF.

ATRIBUICOES DESCRICAO SUMARIA: Fazer visitas domiciliares e visita a escolas e outros
servigos correlatos e necessarios. Realizar levantamento epidemiologico para tragar o perfil de
saude bucal da populacdo adstrita; realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — NOB/SUS 96, e na Norma Operacional Basica
da Assisténcia Social (NOAS); realizar o tratamento integral, no dmbito da atengdo basica para a
populacdo adstrita; encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problemas complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento, realizar atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e
outras orientacdes na conformidade dos diagnoésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as agdes de assisténcia integral, aliado a
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atuagdo clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo
com o planejamento local; coordenar agdes coletivas voltadas para a promocgao e prevengdo em
saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acdescoletivas;
capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as ag¢des educativas em satde bucal;
supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD.

CARGO: OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein. 1.011/2004

REQUISITOS: 4* Série do Ensino Fundamental; Experiéncia comprovada; Aprovagdo em
Concurso Publico.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Prestar servigos nas areas de execugo e manutengio relativa
aos bens moveis e imoveis bem como em sistema sanitarios, elétricos, hidraulicos e outros.
DESCRICAO DETALHADA: Executar servicos de montagens de portas, janelas, colocagdo de
fechaduras, prateleiras e esquadrias; Confeccionar e armar palanques, tapumes, taipas, andaimes,
colunas e vigas,passarelas, gabarito para alvenaria, cavaletes, placas para obras, piquetes ¢ formas
para concreto; Confeccionar moldes e pecas especiais para utilizagdo em carpintarias, a partir de
desenhos e esbocos; envernizar, pintar e lustras moveis em geral, estruturas portas e janelas e
outros objetos de madeira, observando as técnicas de preparacgdo e aplicacdo; Executar servigos de
instalacdo e manuten¢do de linha elétrica em oficinas e prédios; Identificar, localizar e reparar
defeitos de instrumentos, aparelhos elétricos e de comunicacdo; Executar tarefas de menor
complexidade, em colaboracdo de eletrotécnicos ou engenheiros na area de instalacdes elétricas
de baixa tensdo, bem assim todas as atribui¢des tipicas de eletricista; Informar sobre as partes
danificadas de veiculos, indicando a viabilidade de recondicionamento ou substituicdo de pecas;
Retirar partes danificadas, desamassando-as ou substituindo-as por outras; Efetuar trabalhos de
instalacdo e conserto de encanamentos em geral; Executar trabalhos de alvenaria e concreto de
acordo com as plantas e especificagdes; Preparar as tintas de acordo com a tonalidade desejada,
colocando-as em equipamentos proprios para executar a pintura; Executar os servigos de
manuten¢do dos jardins e areas verdes dos campos de trabalho, realizando-os sob a orientacdo do
encarregado, as atividades de poda, limpeza e regadura; Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein. 1.011/2004

REQUISITOS: 1° grau completo e carteira nacional de habilitacdo,categoria “D”’; 02 (dois) anos
de experiéncia comprovada; aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Compreende as tarefas de operagio de tratores e
reboques, montados sobre rodas, para carregamento e descarregamento de materiais, rogada de
terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins. DESCRICAO DETALHADA: Conduz tratores
providos ou ndo de implementos diversos, como ldminas e maquinas varredoras ou
pavimentadoras, dirigindo-o e operando o mecanismo de tragdao ou impulsdo, para movimentar
cargas e executar operagdes de limpeza ou similares; Zela pela boa qualidade do servico,
controlando o andamento das operagdes, colocando em pratica as medidas de seguranca
recomendadas, para a operagdo e estacionamento da maquina; Efetua o engate e regulagem dos
implementos; Efetua a limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus implementos, seguindo as
instrucdes de manutengdo do fabricante, para assegurar seu bom funcionamento; Efetua o
abastecimento dos equipamentos com o6leo diesel, observando o nivel do o6leo lubrificante e
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lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa para manté-lasem condig¢des de uso; Abrir
valas e valetas para montagem de adutores e esgoto; Desenvolve outras fungdes da mesma
natureza, eventuais ou nao, ligadas a sua area de atuagdo.

CARGO: QPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein. 1.011/2004

REQUISITOS: 1°grau completo; carteira nacional de habilitacdo Categoria “D”; 02 (dois) anos
de experiéncia comprovada; aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Realizar trabalhos de operagdo e checagem de
motoniveladora, retro-escavadeira, pa-carregadeira, trator de esteira e outras maquinasde mesmo
porte. DESCRICAO DETALHADA: Vistoriar a maquina, aquecendo o motor e verificando o
nivel do dleo, 4gua, bateria, combustivel e painel de comando; Operar a motoniveladora,
observando as condi¢des do terreno, acionando as alavancas de comando € movimento a pa-
escavadeira, acionando os pedais e alavancasde comando, corte, elevagdo e abertura; Operar a pa
carregadeira, acionando os comandos, regulando a altura e a inclinagdo da pa (lamina); Realizar o
controle da qualidade de trabalho executado e horas trabalhadas; Zelar pelo bom estado de
conservagdo e funcionamento das maquinas; Desenvolve outras fun¢des da mesma natureza,
eventuais ou ndo, ligadas a sua area de atuacao.

CARGO: PROFESSOR PIII - EDUCACAO INFANTIL (CMEI E PRE—ESCOLA) E 1° AO 5° ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL.

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.005/03; Lei n.° 1.051/06; Lei n.° 1.551/23.

REQUISITOS: Formagdo em curso Normal Superior ou em Pedagogia (Lei n.° 1.551/2023).
ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Elaborar, executar ¢ avaliar planos de aula, com
vistas ao fornecimento de dadossubsidiarios a reprogramacao do plano curricular, ministrar aulas
em suas turmas utilizando métodos e técnicas de ensino adequadas ao conteudo e a clientela; avaliar
o rendimento escolar dos alunos e participar do processo de recuperagdo, manter atualizados os
diarios de classe como fonte de informagdes acerca das atividades desenvolvidas, da freqiiéncia e
do aproveitamento dos alunos; participar de atividades pedagogicas e administrativas promovidas
pela Unidade Escolar; participar de encontros, reunides, treinamentos, simpdsios € seminarios,
com fins educacionais,promovidos pela Pasta e por outros 6rgdos; elaborar e divulgar relatério
anual de atividades desenvolvidas; desempenhar outras tarefas semelhantes. DOCENCIA NA
EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintesatribuigdes: Participar na elaboragio
da proposta pedagogica da escola. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento. Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidas. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, 4davaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a
comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os finseducacionais
da escola e do processo de ensino-aprendizagem. ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO
DIRETO A DOCENCIA NAEDUCACAO BASICA, voltadas para a administragio, planejamento,
inspe¢do, supervisdoe orientacdo educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:
Coordenar a elaboragdo e execu¢do da proposta pedagogica da escola. Administrar o pessoal e os
recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista atingir seus objetivos pedagogicos.
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Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos. Zelar pelo cumprimento do
plano de trabalho dos docentes. Prover meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento.
Promover a articulagdio com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola. Informar os pais ou responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimentos dos
alunos, bem como sobre a execucdo da proposta pedagodgica da escola. Coordenar, no ambito da
escola, as atividades de planejamento! avaliacdo edesenvolvimento profissional. Acompanhar e
orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola. Elaborar, implementar, acompanhar e
avaliar planos, programas e projetosvoltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de
ensino e da escola, em relagdo a aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal e
de recursos materiais. Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo
cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

CARGO: RECEPCIONISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.011/2004

REQUISITOS: Ensino fundamental completo; aprovagao em Concurso Publico.
ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Desempenhar tarefas de apoio administrativo, no
atendimento as pessoas, informando-as e orientando-as a quem e como solicitar e controlando a
entrada de visitantes nas unidades internas da administragio. DESCRICAO DETALHADA:
Atender ao Publico, pessoalmente ou através do sistema telefonico, recebendo e analisando suas
reclamagdes e/ou solicitagdes relativas aos servigos prestados pela Prefeitura a Comunidade;
Anotagdes das ligagdes telefonicas; Receber, protocolar e distribuir correspondéncias nos diversos
setores da Prefeitura; Vigilancia de livros e relatorios de ponto; Informagdes gerais; Auxiliar na
implantacdo e observacdo das normas, regulamentos, manuais e roteirosde servi¢os; Cumprir e
fazer cumprir com a regulamentac¢do do setor de seu servigo; Fazer cumprir os regulamentos e as
leis municipais; Executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom
desempenho de suas atividades; Executar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo
Secretario, pelo Chefe deSetor e pelo Prefeito.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.011/2004

REQUISITOS: 2° grau, curso especifico de Técnico em Enfermagem e registro no conselho
regional de enfermagem - COREN; aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA: Acompanha os servigos de enfermagem das
unidades de satide, zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos
pacientes. DESCRICAO DETALHADA: Auxilia na elaboragdo do plano de enfermagem,
baseando-se nas necessidadesidentificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela
equipe, no periodo de trabalho; Desenvolve programas de orientacdo as gestantes, a doengas
transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem,
para manteros padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; Participa de trabalhos com criangas,
desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar, para prevencao da desnutri¢do; Executa
diversas tarefas de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controla a pressao
venosa, monitorizardo e aplicacdo de respiradores artificiais, prestagdo de cuidados de conforto,
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para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos pacientes; Prepara e esteriliza material e
instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo normas e rotinas preestabelecidas, para a
realizacdo de exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas; Controla o consumo de
medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando o estoque para solicitar o
suprimento dos mesmos; Desenvolve outras fungdes da mesma natureza, eventuais ou ndo, ligadas a sua
area de atuacio.

CARGO: THD - TECNICO EM HIGIENE DENTAL - PSF

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.092/2008

REQUISITOS: Ensino Médio completo; Registro de Técnico em Higiene Dental no Conselho Regional
de Odontologia; Aprovacao em Concurso Publico no Programa PSF.

ATRIBUICOES: Descrigdo Suméria: Fazer visitas de prevengdes nas escolas e residéncias com palestras,
orientagdes, aplicagdes de fliior, escovagdo e procedimentos reversiveis. Descri¢do Detalhada: - Participar
do treinamento de atendentes de consultorios dentarios; colaborar nos programas educativos de satde bucal,
colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor e anotador; educar e
orientar os pacientes ougrupos de pacientes sobre prevencdo e tratamento das doencas bucais; fazer a
demonstracdo de técnicas de escovagdo; supervisionar, sob delegacdo, o trabalho dos Auxiliares de
consultorio dentario; fazer a tomada e revelacdo de radiografias intra-orais;realizar teste de vitalidade
pulpar; realizar a remogao de indutos, placas e calculos supragengivais; executar a aplicacdo de substancias
para a prevencao da carie dental; inserir e condensar substancias restauradoras; polir restauragdes, vedando-
se a escultura; proceder a limpeza e a antissepsia do, campo operatorio, antes e apds os atos ciriigicos;
remover suturas; confeccionar modelos; prepara moldeiras; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.544/2023

REQUISITOS: Ensino Médio Completo, com especializagdo e/ou curso técnico
profissionalizante na area de informatica com, no minimo, 180 (cento e oitenta) horas; Aprovacao
em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Orientar, coordenar e controlar atividades relativas aos equipamentos de processamento
de dados; supervisionar a execugdo de todas as tarefas de informatica no ambito da Prefeitura Municipal,
orientar ao servidor publico usudrio de equipamento de informatica a melhor técnica de uso e conservagao
dos mesmos; instalar, configurar e testar equipamentos; orientar alunos da rede municipal de ensino sobre
a correta utilizagdo de aparelhos de informatica cedidos ou doados pelo Municipio; executar manutengao
periddica dos computadores e periféricos, de instalagdes de programas e periféricos; zelar pela manutengao,
conservagdo ¢ limpeza dos equipamentos, ferramentas e local de trabalho; participar dos processos de
implantagdo de sistemas e softwares em geral; recomendar, quando necessario o upgrade dos equipamentos;
manter e atualizar fichas de cadastro dos equipamentos e controle de licencas de programas; elaborar
relatorios sobre ocorréncias com os equipamentos € programas; zelar pela guarda, manutengao e copia de
seguranca dos dados; estudar os objetivos do programa, analisando as especificagdes e instrugdes recebidas,
para verificar a natureza e fontes dos dados de entrada que vao ser tratados e esquematizar a forma e fluxo
do programa; elaborar fluxogramas logicos e detalhados, estabelecendo a sequéncia dos trabalhos de
preparacdo dos dados a tratar e as operagdes do computador, levando em consideracdo as verificagdes
internas e outras comprovagoes necessarias, para atender as necessidades estabelecidas; simplificar rotinas,
para obter instrugdes de processamento apropriadas ao tipo de computador empregado; realizar
experiéncias, preparar manuais, instrugoes de operacdo e descricdo dos servigos, listagem, gabaritos de
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entrada e saida e outros informes necessarios, redigindo e ordenando os assuntos e documentos pertinentes,
para instruir operadores e pessoal de computador e solucionar possiveis davidas.

CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.544/2023

REQUISITOS: Ensino Médio Completo, com especializagdo e/ou curso técnico profissionalizante na area
de seguranca do trabalho; HABILITACAO PROFISSIONAL: Lei n° 7.410, de 27 de novembro de 1985 -
Dispde sobre a profissdo de Técnico de Seguranca do Trabalho e dé outras providencias. Decreto n® 92.530,
de 9 de abril de 1986 - Regulamenta a Lei n.° 7.410/85; Aprovagao em Concurso Publico.
ATRIBUICOES: Elaborar, participar da elaboracio e implementar politica de saide e seguranga no
trabalho (SST); realizar auditoria, acompanhamento e avaliacdo na area; identificar variaveis de controle
de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolver agoes educativas na area de satide
e segurancga no trabalho; participar de pericias e fiscalizagdes e integram processos de negociacao. Participar
da adogdo de tecnologias e processos de trabalho; gerenciar documentagdo de SST; investigar, analisar
acidentes e recomendar medidas de prevencao e controle. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.
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