GOVERNO DE s SEME

PIRES D{ﬁ/h Io SECRETARIA MUNICIPAL DE

— GESTAO 2025/2028 EDUCAGAO GESTAO 2025/2028

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRES DO RIO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 05/2025
EDITAL N.° 01/2025 - ABERTURA E REGULAMENTO

N %

ANEXO III - CARGOS, REQUISITOS PARA CONTRATACAO E ATRIBUICOES
CARGO: MONITOR
REQUISITOS: Certificado de Conclusdao em Ensino Fundamental Completo.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Receber as criancas e
entregd-las aos pais ou responsaveis; dar banho, higienizar e alimentar as criangas; preparar
mamadeiras; limpar e higienizar materiais pedagogicos, brinquedos e o proprio local de
trabalho; limpar e higienizar roupas de cama, vestuarios e bercario; ministrar atividades de
recreacdo; auxiliar e operacionalizar atividades de arte- recreacdo; auxiliar a professora na
aplicagdo, desenvolvimento e correcdo de atividades; auxiliar no acompanhamento e
desenvolvimento dos alunos da educagao infantil; auxiliar em todas as atividades da sala de
aula; auxiliar na orientacdo das criangas, proporcionando adaptagcdo ao meio; auxiliar na
organiza¢do de visitas guiadas e monitoria de grupos; participar de projetos educativos, de
reunides pedagogicas e de reunides extracurriculares; auxiliar os alunos nas atividades;
participar de encontros de formacao; separar os materiais a serem utilizados na sala de aula;
acompanhar e monitorar as atividades antes e durante a recreacdo; desempenhar outras
atividades correlatas que lhes forem atribuidas; ter um bom relacionamento com as criangas e
companheiras de trabalho.

CARGO: PROFESSOR

REQUISITOS: Certificado de Conclusio em Nivel Superior em Pedagogia ou
Complementacao em Pedagogia.

ATRIBUICOES: DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar exclusivamente
como regentes em sala de aula; participar do planejamento e execugdo os Projetos Coletivos da
Unidade Escolar, especialmente do Projeto Politico- Pedagogico (PPP) e do Plano
Desenvolvimento da Escola(PDE); elaborar, executar e avaliar o Plano de Ensino das
atividades e disciplinas, replanejando sempre que necessario, em consonancia com a realidade
da classe, com o PPP, com o PDE e com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC); elaborar
regularmente seu plano de aula; participar do Conselho de Classe, reunides pedagdgicas e
encontros coletivos convocadas pelo Gestor da Unidade Escolar; participar de Cursos de
Formagdes Continuadas; manter atualizados os documentos de sua responsabilidade (diarios,
notas, participacdo e outros); elaborar junto ao professor de apoio/recurso o Plano
Individualizado, atendendo as necessidades especificas dos alunos que apresentam deficiéncia;
manter a disciplina em classe e colaborar com a ordem em geral da Escola; iniciar e terminar
as aulas em horario previsto; cumprir as horas-atividades; zelar pelo patriménio publico;
promover atividades de recuperagdo continua e especiais; informar aos alunos sobre o processo
de avaliagdo da aprendizagem; comprometer-se com o sucesso da aprendizagem dos alunos;
utilizar os resultados das avaliagdes no replanejamento das aulas; recorrer as autoridades
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competentes da Secretaria Municipal de Educag¢do (SEME), quando se sentir prejudicado;
repor aulas que ndo foram ministradas, mas previstas no calendéario escolar, visando ao
cumprimento da carga hordria dos 200 dias letivos; agir em relacdo a seus alunos e
companheiros de trabalho sempre com respeito e justiga; manter-se atualizado sobre a
legislag@o de ensino.
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